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Vigilancia

Prevencion

Objetivo: Reducir los
motivos que pueden
provocar o facilitar la
vigilancia de tus
actividades.

e Determina por qué la
gente podria estar
interesada en
mantenerte bajo
vigilancia fisica.

e Determinar quien
podria estar interesado
en vigilarte.

e Protege tu informacion.

e Supervisa los incidentes
de seguridad.

e Cambia las rutinas.

e Aumenta la proteccion
en tu oficina.

il Vigilancia

Durante las actividades

Objetivo: Identifica si esta bajo vigilancia y toma las medidas adecuadas.

Identifica si estds bajo
vigilancia

e Haz un diagnostico: es
importante comprender como

son las condiciones "normales"

en tu entorno.

e Supervisa los incidentes de
seguridad.

e Comparte los incidentes de

seguridad con tus companeros o

SOCiOoS.
e |levaa cabo actividades de
contravigilancia.
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Reaccionar ante la vigilancia

Si te siguen o vigilan, evita la confrontacion. Si decides enfrentarte a las personas que te vigilan, considera
primero los riesgos.

Cambia de planes inmediatamente (por ejemplo no vayas a tu reunion), y haz algo sin importancia.
Perder la vigilancia de forma encubierta. Esto debe utilizarse si es absolutamente necesario mantener los
planes y crees que es seguro hacerlo. Haz que parezca accidental.

Perder la vigilancia abiertamente solo si es absolutamente vital y no es posible hacerlo de forma
encubierta.

Las 5 reglas de la contravigilancia 1. Identifica al desencadenante (el desencadenante alerta al equipo de
vigilancia cuando el objetivo esta en movimiento; y es el miembro del equipo mas facil de identificar); 2.
Mantenerse alejado de la posiciones de visibilidad “ 10 a 2 en punto.” 3. Cuenta 3 avistamientos de un
miembro del equipo de vigilancia, antes de poder confirmar que estas bajo vigilancia; 4. Da 3 vueltas a
una cuadra, como el numero minimo de vueltas que das para filtrar y reducir la posibilidad de ver a la
misma persona por coincidencia; 5. Busca ‘salir de la caja’, el proceso de salir del esquema de vigilancia
en la que un equipo intentard mantenerte.

No mires por encima del hombro. Intente crear situaciones para observar con naturalidad todo lo que te
rodea.

Crear un paso forzado, una situacion en la que alguien que le siguiera tendria que pasar por delante de
usted o exponer su posicion (en cruces de calles, paradas de autobus, esquinas, entrada en un edificio y
salida inmediata).

Actua como si estuvieras perdido, buscando tu camino, subir a un autobus y bajar en la primera parada y
coger otro autobus, etc...
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