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Klokkenluidersregeling

IUCN NL hecht in naleving van de kernwaarden aan een integere organisatiecultuur waarin
medewerkers en betrokken externen op respectvolle wijze open en eerlijk met elkaar in gesprek
zijn en blijven. Voor die situaties en omstandigheden waarin de Geschillenprocedure is gevolgd
maar geen resultaat heeft opgeleverd, voorziet deze klokkenluidersregeling in een verruimde
meldstructuur buiten de organisatie. De klokkenluidersregeling is daarmee onderdeel van de
Geschillenprocedure.

De klokkenluidersregeling is bedoeld voor meldingen met betrekking tot wettelijk verboden zaken
en/of ernstige ethische misstanden met een publiek belang, en waarvoor in eerste instantie de
interne Geschillenprocedure (zie boven) is gevolgd maar die niet worden opgelost door
inactiviteit, onkunde, kwade opzet of willekeur van directie en/of raad van toezicht.

Van deze klokkenluidersregeling kan rechtstreeks gebruik worden gemaakt indien niet in
redelijkheid kan worden verlangd dat eerst de interne Geschillenprocedure wordt doorlopen zoals
bijvoorbeeld bij acuut gevaar, betrokkenheid van directie en/of raad van toezicht of de gegronde
vrees voor nadelige tegenmaatregelen.

Klokkenluiden kan mogelijk voor lange(re) tijd moeilijk te herstellen of zelfs onherstelbare schade
kan berokkenen aan de organisatie en de medewerkers die in eerste instantie niet bij de kwestie
betrokken zijn. Het inwerking stellen van de klokkenluidersregeling dient dan ook zorgvuldig te
moeten worden overwogen en beschouwd als een uiterste redmiddel.

Werkwijze
— De melder kan zich wenden tot een externe instantie die redelijkerwijs het best in
aanmerking komt. Onder externe instantie wordt in ieder geval verstaan:
o een instantie die zich bezig houdt met de opsporing van strafbare feiten;
o e€en instantie die toezicht houdt op de naleving van wet- en regelgeving;
o een andere daartoe bevoegde instantie waar het vermoeden van een
misstand kan worden gemeld, zoals het klokkenluidersmeldpunt bij GIMD
(partner van Partos en Goede Doelen Nederland) en het Huis voor
Klokkenluiders dat ook toegankelijk is voor internationale organisaties.

— Onder omstandigheden kan de melder ook een derde die geen externe instantie is, op de
hoogte brengen van het vermoeden van een misstand. Zo'n externe derde kan
bijvoorbeeld een minister, leden van de Tweede Kamer of een maatschappelijke
organisatie zijn en in het uiterste geval kunnen dit de media zijn.
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Melders kunnen zich laten bijstaan door een raadsman, d.w.z. iemand die uit hoofde van
zijn functie aan vertrouwelijkheid gebonden is.

IUCN NL reageert binnen een week inhoudelijk op de melding en geeft in de afhandeling
van de melding blijk van een (pro-)actieve houding in het oplossen daarvan.

IUCN NL benadeelt niet de melder of betrokken collega's naar aanleiding van het te
goeder trouw doen van een melding en neemt maatregelen om te voorkomen dat de
melder benadeeld wordt.

Indien ook de externe hulp door de aanvankelijk gekozen instantie niet tot een goede
oplossing van de melding leidt, kan de melder niet het recht worden ontzegd andere
partijen aan te spreken.

De directie zorgt jaarlijks voor een rapportage van meldingen die volgens de
klokkenluidersregeling gedaan zijn. Het concept van deze rapportage wordt voor
publicatie met de PVT besproken.



